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1. Giris

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan 26 Aralik 2012
tarih 28509 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Bagimsizm Denetim Yonetmeligi'nin 36.
Maddesi cercevesinde, bir takvim yilinda Kamu Yararini Ilgilendiren Kuruluslarin (KAYIK)
denetimi yapmis denetim sirketlerinin Yillik Sefffaflik Raporu’nu KGK'ya bildirerek, kendi
internet sitesinde yayimlamalari gerekmektedir. Bu gergevede 01 Ocak - 31 Aralk 2016
hesap dénemine iligkin Yillik Seffaflik Raporu tarafimizca hazirlanmig olup, Yénetim Kurulu
Baskani tarafindan imzalanarak internet sitemizde yayinlanmigtir.

2. Hukuki Yapi Ve Ortaklar
Vezin Badimsiz Denetim A.S. ana sézlesmesi 10 Agustos 2015 tarih 8880 sayili ticaret sicil
gazetesinde tescil edilerek kurulmustur. Sirketimiz, Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumu, Sermaye Piyasast Kurulu, T:C Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu ve
T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi mevzuatlan geredi denetim yetkisine sahiptir.

Sirketimizin HLB International Gyesidir.

Sirket sermayesi 50.000 TL olup, ortaklk yapis: asagidaki gibidir;

Adi Soyadt Gorevi OZ.traLl;I;l;:ta)yl ORES ?g}:) Pay:
Ismail Kosg Y.Kurulu Bagkan 24.495,00 48,990%
Fatma Zehra Kos - 25.500,00 51,000%
Sileyman Hayri Balc - 1,00 0,002%
Harun Aktas - 1,00 0,002%
Ozgiir Ineci - 1,00 0,002%
Sileyman Sahin . 1,00 0,002%
Sacit Ak - 1,00 0,002%

Toplam 50.000,00 100%

3. Kilit Yoneticiler Ve Sorumlu Denetgiler

Sirketimiz yénetim kurulu tek Uyeden olugsmaktadir. Yénetim Kurulu Bagkani Ismail Kos’ tur.
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31 Aralik 2016 tarihi itibari ile Sorumlu Denetgilerimiz asagidaki gibidir;

SiraNo KGK Sicil No: Unvani Adi Soyadi
1 BD/2013/00061 Sorumlu Denetgi (Kayik Hari¢)  ismail Kos
2 BD/2013/00990 Sorumlu Denetgi (Kayik Dahil)  Fatma Zehra Kos
3 BD/2014/05718 Sorumlu Denetci (Kayik Hari¢) ~ Siileyman Hayri Balc
4 BD/2013/00991 Sorumlu Denetgi (Kayik Dahil)  Harun Aktas
5 BD/2013/01598 Sorumlu Denetgi (Kayik Dahil)  Ozgir ineci
6 BD/2013/00988 Sorumlu Denetgi (Kayik Dahil) ~ Stleyman Sahin
7 BD/2013/04142  Sorumlu Denetgi (Kayik Harig)  Sacit Ak

4. Sirketin icinde Bulundugu Denetim Aginin Hukuki Yapisi Ve Yapisal Ozellikleri

Sirketimizin piyasadaki rekabet ortamiyla yarisabilmek ve hedeflerimize ulagabilmek igin
uluslararasi bir denetim agi olan HLB International’a Gyelik slrecimiz tamamlanmigtir. Bu
sayede énemli bir is aginin bir pargasi olarak ozellikle uluslararasi is yapan firmalara daha
fazla hizmet vermeyi planlamaktayiz.

HLB International, badimsiz profesyonel mali musavirlik ve is damismanhgi firmalarindan
olusan diinyanin énde gelen is aglarindan biridir. 1969 yilinda kurulan HLB International,
uluslararasi misterilerine 1.900 ortadi, 17.000 galisani ve 600 adet ofisi ile 130 llkede
hizmet vermektedir. Uyelerinin ¢odu kendi ulusal diizeyinde ilk on ikiye giren birgok sayidaki
iyi yapilanmis sirketlerden olusmaktadir.

5. Sirketin Iliskili Denetim Kuruluslari Ve Diger Isletmelerle iliskileri Ve Bu Iliskilerin
Mahiyeti

Vezin Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi, vergi alaninda hizmet sunan Vezin Yeminli Mali

Musavirlik Anonim Sirketi ile birlikte faaliyet gostermekte olup,Vezin Yeminli Mali Migavirlik
Anonim Sirketi musterilerine bagimsiz denetim hizmetleri sunmamaktadir.

6. Organizasyon Yapisi

Sirket, Yonetim Kurulu Baskanina bagli Denetim Midiri ve ona bagli olan denetim ekibi ile
denetim calismalarini ytiritmektedir.

Sirket binyesinde ayrica Kurumsal Finansman Bolimu ve Kalite Givence Komitesi
bulunmaktadir.

7. Kalite Giivence Sistemi incelemeleri
Sirketimiz denetim c¢alismalari, HLB International’a Uyelik siirecinde kalite kontrol

incelemesine tabi tutulmus ve dederlendirmenin olumliu olmasi sonrasinda uyelik siireci
tamamlanmistir.
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8. Denetim Hizmeti Verilen KAYiK’'ler
2016 yilinda finansal tablolari denetlenen KAYIK'ler asagidaki gibidir;
- Lokman Hekim Engiriisag Saglik, Turizm, Egditim Hizmetleri ve Ingaat Taahhut A.S.
- Ostim Endistriyel Yatinmlar ve Isletme A.S.

- YDA insaat Sanayi ve Ticaret A.S.

9. Sirekli Egitim Politikasi

Sirketimiz egitim faaliyetleri vergi, genel muhasebe, Tirk Ticaret Kanunu ve TMS/TFRS
alanlarinda olmak (zere vyil igerisinde belirlenen g¢esitli programlar g¢ergevesinde
gergeklestiriimektedir. Egitim programlari ise asagida ayrica belirtilmistir.

Temel Verqgi Editimi (2 Gin)

e  Mikellef ve sorumlu, (1. Gin)

e Vergi dairesi, tarih, teblig, tahakkuk ve 6deme, vergi alacagdi vergiyi doguran olay gibi
kavramlarin agiklanmasi ile tarhiyat gesitleri, (1. Giin)

e Vergi alacagini ortadan kaldiran nedenler (6deme, zaman asimi ve terkin) (1. Gin)

e Mikellefin édevleri (Bildirimde bulunma, defter tutma, tasdik zorunlulugu, belge kullanma
ve saklama) (1. GUn)

e Belgelerin basimi veya notere onaylatiimasi, diizenlenmesi, iptaller ve buna iliskin yasanan
sorunlar ve ¢6ziim énerileri, (1. Gun)

e Vergi hatalarinin dizeltilmesi, (2. Gun)

e Vergi ihtilaflarinin idari ¢ézim yollan (Uzlasma, pismanlik ve ceza indiriminden yararlanma)
ve dava agma, (2. Gin)

e Mikelleflere uygulanan cezalar(2. Gin)

e Gecikme zammi, pismanlik zammi ve gecikme faizinin hesaplanma yontemleri ile tecil faizi
uygulamasi, (2. Glin)

e Kurumlar vergisi matrahi ile tevkifat matrahinin hesaplanmasi ve kar dagitimina iliskin érnek
calisma, (2. Gin)

Genel Muhasebe Egitimi (3 Gin)

e Genel Bilgiler

e Temel Finansal Tablolar

e Muhasebede Hesap Kavrami

e Cift Tarafli Kayit ile Muhasebenin Temel Uygulamalan

e Defter ve Belgeler

e E-Fatura, E-Defter, E-Arsiv ve Diger Elektronik Muhasebe Uygulamalan
e Bilango Hesaplari

e Gelir Tablosu Hesaplari

o Ozellikli Konular ve Hesaplar

e Maliyet Muhasebesi

¢ Finansal Tablolar Analizi

.
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Kapsamli TMS/TFRS Editimi (3 Giin)

¢ Finansal tablolar ve dipnotlar (1. Gin)

o Finansal tablolarin sunumu

o Bilango

o Gelir tablosu

o Nakit akim tablosu

o TFRS’nin finansal tablolarda ilk uygulanigi

o Bilanco tarihinden sonra ortaya gikan olaylar

o lliskili taraflar

o Satig amadyla elde tutulan duran varliklar ve durdurulan faaliyetier

o Faaliyet bélimleri
¢ Konsolidasyon (genel hatlariyla) (1. Giin)
e Varlklar (1. Giin)

o Stoklar
o Maddi duran varlhklar
o Maddi olmayan duran varliklar

o Yatinm amach gayrimenkuller
o YUkumlllikler (2. Gun)

o Karsiliklar ve yikimitliukler
o Vergi muhasebesi

o Calisanlara saglanan faydalar
e Kar - zarar ve 6zsermaye (2. Giln)

o Hasilat

e Finansal enstrimanlar (genel hatlariyla) (2. Gin)

o Turev olmayan finansal varhklar
o Turev islemler
o Borglanma maliyetleri

o Kiralama islemleri

e Uygulamal érnek calisma 3. Gln
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Tlrk Ticaret Kanunu Eg@itimi (2 GUn)

10.

11.

TTK'nin Temel Dizenlemelerine Genel Bakis, Hazirlanma Sebepleri ve Hedefleri
TTK’da Fatura ve Temerrut

Yénetim Kurulu ve Sorumluluklari

Sirketlerin Internet Sitesi Agma ve Bilgi Saglama Zorunlulugu

Tek Pay Sahipli Anonim Sirket ve Tek Ortakh Limited Sirket Kurabilme imkani
Anonim ve Limited Sirketlerde Esas Sozlesme Hikiimleri

Sirketler Toplulugu ve Yapisal Degisiklikler: Bolinme, Birlesme, Devralma
Sirkete Karsi Borglanma Yasagi (Ortaklardan Alacaklar Hesabi)

TTK’da Temettu Avansi

Sirketlerin Denetimi

Denetgi Kavrami ve Denetginin Sorumluluklan

Bagimsiz Denetim

Denetim Raporlari ve Denetgi Gériisiiniin Sonuglarn

Elektronik Ortamda Genel Kurul ve Yénetim Kurulu

Sirket Organlari Arasinda islevlerin Ayrihidi Prensibi
Bagimsizlik ilkesine Uyum

Sirketimiz Bagdimsizlik Politikalarn, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili hikimleri ile
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan yayinlanan
Bagtmsiz Denetim Yonetmeligi'nin 22. ve 26. maddelerine, Tirkiye denetim Standartlan
(TDS)'na ve diger duzenleyici Kurul ve Kurumlarin dizenlemelerine uyumun saglanmasi
hususunda gbzden gegirmeler vyeterli kapsam, nitelik ve zamanlama ile
gerceklestiriimektedir. Denetgi ve Sorumlu Denetgilerin beyanlarni TDS’lere uygun olarak
alinmakta ve fiili durumu yansitmaktadir.

HLB International denetim adinin bir pargasi olan Sirketimiz Bagimsizhk Politikasi,
Uluslararasi Etik Standartlan Kurulu tarafindan yayinlanan Profesyonel Muhasebeciler igin

Etik Kurallar (IESBA Code) ilkelerine uymak uzere kurulmustur. Bu ilkeler bagimsizlik,
tarafsizlik ve dirustlik kavramlan lzerine kurulmustur.

Gelirin Dagilimi

2015 yilinda kurulan sirketimizin 2016 yil sonu itibari ile gelir dagihmi asagidaki gibidir;

Hizmet Tiirii Tutar TL Tutar %
Denetim Gelirleri 771.066 78%
Dider Gelirler 219.367 22%
Toplam 990.433 100%
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12. Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirme Esaslan

13.

Sorumlu Denetgileri Gcretlendirme; calisilan slre ve her yil Maliye Bakanligi’nca ilan edilen,
muhasebe denetim islemlerinde uygulanan asgari saat {icreti esas ahnmakla birlikte, Ucretin
serbest olarak belirlendigi sézlesmeler bulundudu gibi kardan da pay alabilmektedirler.

Ayrica Sorumlu Denetgi Ucretleri kisisel ve firma hedeflerinin gerceklestirilme diizeyine bagh
olarak her yil gdzden gegirilebilmektedir.

Kalite Kontrol Sistemi

Sirketimiz bagimsizlik politikalari yerel dliizenleyici otoriteler olan Kamu Gézetimi Muhasebe
ve Denetim Standartlani Kurumu (KGK), Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK), Enerji Piyasasi
Dizenleme Kurumu (EPDK) dlzenlemeleri ile Uluslararasi Badisiz Denetim ve Glvence
Denetimi Standartian Kurulu (IAASB) diizenlemeleri ile uyumludur.

Kalite kontrol sistemimiz asagidaki unsurlar icermektedir;

- Liderlik sorumluluklan

- Etik hikiimler

- Mdlgteri iliskisi, denetim sdzlesmesinin kabulli ve devam ettirilmesi
- Insan kaynaklari

- Denetim faaliyetlerinin yuritilmesi

- lIzleme

Liderik Sorumluluklari

Sirket ve sirketin mesleki faaliyetleri ile ilgili tUm konularda girket ortaklan karar verir.
Ortaklar, sirket igindeki kalite glivence kiiltiriine rehberlik etmek, bu kiltiri desteklemek ve
kaliteyi saglayabilmek icin gerekli tim kilavuz ve diger gerek!i uygulanabilir yardimlar temin
etmek acgisindan sorumluluklart alr. Ortaklar, sirketin faaliyet ve raporlama yapisinin
belirlenmesinden sorumludurlar. Bunlara ek olarak, sirket, yillik veya dénemlik periyotlaria,
kalite kontrol sisteminin unsurlarindan sorumlu olacak kisileri kendi aramizdan veya diger
vasifli personel icinden belirler. Kalite kontrol sisteminin yuritilmesinin genel sorumlulugu
Yoénetici Ortaklar yetkisindedir. Ozellikli sorumluluk ve is alanlarinda gérev alan kisilerin,
sorumluluklarini tasiyabilecekleri dizeyde, yeterli ve uygun tecriibe ve yetenede sahip
kisilerden segilmesi gerekmektedir.

Sirketimizde kalite kontrol sisteminin olusturulmasindan ve igleyisinden sorumlu olarak,
Sorumlu Denetgi Siileyman Sahin ve Prof. Dr. Aydin Karapinar gorevlidir.

Etik Hikamler

Etik kurallara uyulmasi ve uygulanmasi uzun siireli basarinin saglanmasinda temel kaidedir.
Sirketimizin her bir calisani bu ilkeler cergevesinde calismakta ve {stlenmis oldugu
sorumlulugun farkindadir.

Etik ilkeler temel olarak asagidaki gibidir:

Duristlik; buatin mesleki iliskilerinde ve is iligkilerinde dirlist ve agk s6zli olmak
zorundadir.

Tarafsizlik; mesleki veya is yargilamalarinda 6nyargiiara, ¢ikar ¢atismalarina-yer vermemeli
veya bunun gibi diger seylerin gereksiz etkilerini 5Snemsememeli, bunlara izin vermemelidir.

Mesleki Yeterlilik ve Ozen; uygulamalar, yasalar ve teknik cerceve icerisinde giincel
gelismelere bagh olarak, bir misteri veya igverenin doyurucu mesleki hizmet almasini
glivence altina almak igin gerekli seviyede mesleki bilgi ve beceriyi korumasi ve uygun teknik
ve mesleki standartlarla uyum icinde olmal ve dikkatli hareket etmelidir.

Sir Saklama; meslek ve is iliskilerinin bir sonucu olarak, elde edilen bilgilerin gizliligine saygi
gOstermek zorundadir, acida vurmak icin yasal, mesleki bir hak veya sorumluluk olmadikga,
tam ve Ozel yetkisiz olarak Gg¢linci kisilere bu bilgileri aktaramaz. Meslek ve is iligkilerinin bir
sonucu olarak, profesyonel denetgilerin veya lglincd kisilerin kisisel faydalar igin gizli bilgiler
kullanilamaz,
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Meslede Uygun Davranis; konu ile ilgili yasalara ve dizenlemelere uymak zorunda ve
mesledi gbzden disiirecek herhangi bir hareketten kaginmahdir.

Misteri Iliskisi, Denetim S6zlesmesinin Kabulii ve Devam Ettirilmesi

Denetimini yeni Ustlenecedimiz bir misteri s6z konusu oldugunda Etik Ilkelere uygun sekilde
ilave bazi hususlarn goéz 6niine alip dedgerlendirme yapmamiz gereklidir.

Daha 6nce denetimini yapmadi§imiz bir sirket bizi badimsiz denetgi olarak atamak
istediginde s6z konusu teklifi kabul etmemiz igin bazi prosedirleri tamamlamamiz gereKir.

Kisaca anlatilan bu iletisim kurma caba ve galismalarinin amaci musterinin istenilen dizeyde
olmayan faaliyetlerinin veya faaliyet ve operasyonlarindaki usulsiz uygulama ve
yolsuzluklarin devam ettiriimesi veya hissedarlarindan saklanmasi/gizlenmesi yoniinde
istemeyerek ve farkinda olmayarak bir arag olmamizin veya bir arag olarak kullaniimamizin
énienmesini saglamaktir.

Tum bu stirecler sonuclandirildiktan sonra denetim sézlesmesi kabul edilmektedir. Bundan
sonraki donemlerde de denetimin devam ettirilebilmesi igin ayni etik ve ilkeler ¢ercevesinde
hareket edilmektedir.

Insan Kaynaklari

Sirketimiz, insan Kaynaklan Bolimianin deder ve yetkilerini bilmektedir. Bélimin amaci;
olasi mugsterilere yeterli kalite ve slreklilikte hizmet sunabilmek igin denetim kadrosu
yeterliligini 6lgmek ve istenilen diizeye getirmektir.

Sirketimiz insan kaynaklarina iligkin politika ve prosedirleri agadidaki gibidir;

Ise alma,

Performans degerlendirmesi,

Verilen gérevleri yerine getirme siresi dahil kabiliyetler,
Yeterlik,

Kariyer gelisimi,

Terfi etme,

Ucret ve sair haklar,

Personel ihtiyacinin tahmini,

AN N NN Y N NN

Denetim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

Denetim faaliyeti asagidaki sekilde ylratilir;
v Denetim ekipleri belirlenir ve denetim sézlesmesinde belirtilir,
v Denetim calismast Sorumlu Denetgi liderliginde ve sorumlulugunda yapilir,

v Her isin baslangicinda denetim ekibi toplanti yapar ve riskli gériilen alanlara iligkin ek
prosediirleri belirler,

v Denetim suresince tiim galismalar calisma kagitlan ile belgelendirilir,

v Denetim kadrosu damsmaya ihtiyac duydugu alanlarda diger sirket galisanlari ile
stirekli etkilesim halindedir,

v Vergi konulanyla ilgili ilgili departmandan géris alinir,
v Kalite kontrolden sorumlu Gye/lyeler rapor sonuglanmadan galismalarini tamamlar,
v Tum gahsmalar kontrol edildikten sonra denetim sonuglandirilir,

Izleme

Sirketimiz Kalite Kontrol Politika ve Prosediirleri Yonetim tarafindan belli araliklarla gézden
gegirilerek guncellenmektedir.



